POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL

L&C Mineria y Consultoria S.A.C., fundamenta su Politica de Responsabilidad Social
Empresarial, en principios y practicas que atienden las necesidades y expectativas de

sus Grupos de Interés, con el compromiso de:

e Ser eficientes en nuestras actividades con el fin de crear valor para nuestros
Accionistas.

e Cumplir con la normatividad vigente y principalmente en lo relacionado al sector
Mineria.

e Implementar practicas del Buen Gobierno Corporativo; basadas en la

transparencia y ética empresarial; asi como la confianza mutua con los
Accionistas.

e Garantizar un buen ambiente de trabajo que permita al trabajador alcanzar su
desarrollo profesional, sin descuidar su vida personal / familiar. Fomentar una
cultura de prevencién y promocion de la salud y la seguridad.

o Instaurar el dialogo con los diversos sectores de la comunidad con el fin de
minimizar los conflictos, y de tal manera que se alineen los objetivos
empresariales con las expectativas sociales.

e Reconocer la realidad socioecondmica y cultural de entorno donde
interactuamos, identificar las necesidades de las comunidades locales y crear
espacios donde nuestros colaboradores puedan ayudar de manera efectiva.

e Promover el desarrollo integral de los diversos sectores de la comunidad en la
zona de influencia, dentro del marco de respeto a través de actividades de apoyo
social.

e Capacitar, formar y motivar al personal para que contribuya en el cumplimiento

de lo establecido en la presente politica.



L&C Mineria y Consultoria S.A.C. se compromete a la difusiéon de la presente politica
entre todos sus colaboradores, y mantenerla disponible y publica para toda persona

que la requiera.

Lima, 13 de noviembre del 2023
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- Linda Costas Corro
Gerente General
L&C Mineria y Consultoria S.A.C




